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iISTIKLAL MARSI

Korkma, sbnmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olaylm gehreni ey nazh hiIa

Garbin afakini sarmigsa ¢
Benim iman dolu g6gsim
Ulusun, korkma! Nasil b%
'Medeniyet!' dedigin te&@ }

Siper et gévdeni, dursun bu h izca akin
Dogacaktir sana va'dettigi giinler akk'in.;
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan dayakin.

f
Arkadas! Yurduma algaklari ugr;ztma sakln

Bastigin yerleri "toprak!"'di " }
Disiln altmdakl bmlerce kefen 1S

e
Kim bu cennet vatanin ugruna olm
Suheda figkiracak topraglélksan su da'}

'bétdhahlaﬂn. lact
" miidal aa mec 14 1Vi .an gusersen vazifeye atilmak igin,

_ve hile ile aziz vatanin!

GENCLIiGE HiTABE
Ey Tiirk gencligi !

Birinci  vazifen, Tirk istiklalini, Tirk
Cumbhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve miidafaa etmektir.
Mevcudlyetmm ve 1st1kbahn1n yegane temeh budur Bu

Blr giin, istiklal ve Cumbhuriyet'i

iginde | k)ulunad'agl‘ iyetin imkdn ve seritini
dusunmeileOekst -B'&i‘n%}\ve serdit, cok namiisait bir
mahiyette tézahiir -ede ‘1:.;1 Istiklal ve Cumhuriyetine
kastedecek  diismanldr; | biitin  diinyada  emsali
goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren
tiin kaleleri zaptedilmis, biitiin
tersanelerine glrllng, biitin ordulart dagitilmig ve
memleketin her k si bilfiil isgal edilmis olabilir.

.'Butun bu senaitre_' ?"daha elim ve daha vahim olmak
e lizere, nfémleketih vh 111nde iktidara sahip olanlar gaflet

1

Ve dalialet Ve_ha.tta yanet icinde bulunabilirler. Hatta bu
ah$? menfaatlerini, miistevlilerin siyasi

ip Ve bitap diismiis olabilir.
\3 "(: :3.

rk 1M1hm evladi! Iste, bu ahval ve

u.' -

I
A it d¢'dahi frr*T k istiklal ve Cumhi ti
Cani, canani, bitiin varimi alsin da Hu serdl 1<;1n é i vaziferkffprk istiklal ve Cumhuriyetini

b % )
Etmesin tek vatanlmdar,r beni diinyada cudé ? N :

Ruhumun senden, ilahi, sudur anca mell
Degmesin mabedimin godsline nama mell
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli- ™ Y
Ebedi yurdumun Gstiinde benim_ |n|eme||

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa-tagim,

Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli ya§|m

Fiskirir ruh-1 miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yukselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dékilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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Uretim ve hizmet sektérii icin lider egitim Kurumu olmak.

.

<
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Biz, Atatiirk ilke ve inkilaplarma bagli mesleki bilgi beceri ve donanima sahip,
egitim aldig1 alanlarda kaliteyi esas alan, yaratici, 6grenmeye ve gelismeye
acik, iletisim becerileri yliksek, giiler yiizlii, sevgiye inanan, erdemli, kendine
giivenen, alaninda is bulma konusunda endiseler tasimayan bireyle i¢in variz.




AMACLARIMIZ

AMAC

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarmi artiran, 6grencilerin uyum ve
devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurmak.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde ortaya ¢ikan sorunlar: proje tabanh yontemler ile ¢oziime ulastirmak ve
21. yiizy1l becerileri ile biitiinlesmis kaliteli egitim hizmeti sunmak.

Egitim donammm tam, fiziki kapasitesi ve olanaklariyla sosyal cevresine ornek olan, maddi olarak
olanaklarimi yeterli seviyeye cikaran, cagin gerektirdigi yonetim anlayisina sahip, tiim c¢alisanlariyla
kendini yenileyebilen lider bir egitim kurumu olmak.

HEDEFLERIMIiZ

HEDEF

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagsma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari
da giderilecektir.

Okulumuzda 7 giin ve {izeri devamsizlik oranini %5°ten %3’e indirmek.

Ozel egitim ve rehberlige ihtiyag duyan dgrencilerin %100'iine ulasarak egitim ve rehberlik gereksinimlerini
kargilamak.

Ogrencilerimiz ve velilerimiz igin etkili anne- baba tutumlari ile ilgili rehberlik hizmetleri vermek.

Okul aile isbirligini artirmak i¢in sinif 6gretmenleri tarafindan veli ev ziyaretlerinin yapilmasini saglamak.

Etkili 6gretim yontemleri kullanarak merkezi sistem sinavlarinin 6ncesinde ve sonrasinda sinavlara katilan tiim 6grencilerimizin
egitim, rehberlik ve danismanlik ihtiyacini karsilamak, ilgi ve yeteneklerine uygun olarak alan, b6liim ve meslek seciminde
yoneltme ve yonlendirme ¢alismalari yapmak.

Okulumuzdaki mesleki ve akademik yonden basariyr artirmak i¢in devamsizligi 6nlemek ve genel not ortalamasini artirmak.
Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin etkinlik ve verimliligini artirmak i¢in bireysel, mesleki ve gruba yonelik rehberlik
caligmalari yapilarak 6grencilerin sosyal, bireysel ve akademik gelisimine katkida bulunmak.

2023 yilina kadar her 6grencimizin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde proje tabanli bilimsel, teknolojik calismalardan en az
I’ine aktif katilimim saglamak

Egitim ve dgretim faaliyetlerinde ortaya ¢ikan sorunlar proje tabanli yontemlerle ¢6ziime ulastirmak ve 21. yiizyil becerileri ile
biitiinlesik kaliteli egitim hizmeti sunmak.

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek igin mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap1 eksikliklerini gidererek enformasyon teknolojilerinin
etkililigini artirip ¢agin gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek.

Kuruma CIMER, MEBIM, e-Muhtar, dilekge ve benzeri yollarla yapilan sikdyetleri en az seviyede tutmak ve memnuniyet
diizeyini artirmak
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

Temel hedefimiz iilkemizi ATATURK ’iin
isaret ettigi cagdas uygarlik seviyesinin
iizerine ¢ikarmak igin calisiriz.

Ogrenci merkezli bir egitime inaniriz.
Okulumuzu bir aile ortami olarak goriiriiz.
Ogrencilerimizin milli degerlerden kopmadan
diinyayla biitiinlesmesini saglamaya ¢alisiriz.
Ogrencilerimizin mesleklerini diinya
standartlarinda yapabilmeleri i¢in ugrasiriz.
Ogrencilerimizin mesleki gelisimlerinin yani
sira bedensel ve ruhsal gelisimlerine de 6nem
Veririz.

Ogrencilerimize cevre bilinci asilariz.
Teknolojik gelismeleri takip eden ve yasama
geciren Ogrenciler yetistiririz.

Mesleki egitimin sektor temsilcileriyle
isbirligi i¢inde olmasi gerektigine inaniriz.
Bolgemizdeki diger mesleki egitim kurumlari
ve meslek drgutleri ile dayanisma i¢inde
egitim Ggretim yapariz.

Giiler yiizlii bir egitim 6gretim anlayisini
savunuruz.

Mazeret degil ¢ozliim tiretmeye calisiriz.

MiLLi VE MANEVi DEGERLERIMIiZ

- Yasalara Saygi

- Akileilik

- Cagdashik

- Isbirligi ve Bilgi Paylasimi

- Demokratik Sorun C6zme Yo6ntemleri Elestirel -
Diisiinme

- Firsat Esitligi

- Kaliteli Hizmet

- Stratejik Yonetim Sireci

- Arastirma ve Gelistirme

- Evrensel Degerler

- Kisisel ve Mesleki Gelisim

- Uretkenlik

- Tletisim Yéntemlerinin Gelistirilmesi

- Etik Degerlere Baglilik

- Cumhuriyet Degerlerine Baglilik

- Akademik Ozgiirliige Oncelik Verme Liyakat
- Kiiltiir Ogelerine ve Tarihine Baglilik

- Saydamlik

- Ogrenci Merkezlilik

- Kaliteyi Icsellestirme

- Katilimcilik

- Ulke Sorunlarina/Onceliklerine Duyarli




1. KURUM KiMLIiK BILGILERI

Kurum Adi Huma Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Kurum Turu Mesleki Teknik Ortadgretim
Kurum Kodu 755810
Ogrenci Sayisi 434

Ogretim Sekli Normal  (Tam giin Tam Y1l)
Okulun Hizmete Giris Tarihi  03/09/2020
KURUM ILETiSIiM BIiLGILERI

Kurum Telefonu/Fax 0266 241 13 18
Kurum Web Adresi www.balikesirkml.meb.k12.tr

Kasaplar Mah. Soma Cad. Kuvayi Milliye Sok. No: 2

Kurum Adresi Altieyliil/ BALIKESIR

Kurum Mudiri Nurten ICOZ

Kamile SERIN

Mustafa OZOGLU
Mudur Yardimeilar Ozlem POTUR
Cevat GUMUS
Mine BILGIN
Akin ERTEKIN Bilisim Teknolojileri
Imran GUCLU Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Feriha ERCAN Elsanatlar1 Teknolojisi
Yasemen ASAN Giyim Uretim Teknolojisi
Nevin OZBAS Grafik ve Fotograf
Olcay ARIKAN Yiyecek Igecek Hizmetleri

Ufuk SURUH Bilisim Teknolojileri

Miirsel DINLER Bilisim Teknolojileri
Atelye Sefleri Tugba CENGIZ ISIK Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Seving ALATAS Grafik ve Fotograf

Naime Canan ORUN OZDEMIR Yiyecek Icecek Hizmetleri

Alan Sefleri




2. KURUMUN GENEL OZELLIiKLERIi

2.1. OKULUN TARIHCESI

Okulumuz 1938-1939 egitim dgretim yilinda Dumlupmar Ilkokulu biinyesinde Aksam Kiz Sana
Okulu olarak egitime baglamistir. 1942-1943 egitim dgretim yilinda Mithatpasa ilkokulu biinyesinde egitin
Ogretime devam etmis ve ayni yil Kiz Enstitlisii agilmistir. 1969 yilina kadar bu okulda egitim ogretim:
devam etmistir. 1969 yilinda Kasaplar Mah. Bigadi¢c Caddesinde bulunan binasma taginmustir. Kiz Meslel
Lisesi olarak, egitim Ogretimi 1991-1992 6gretim yilina kadar siirdiirmiistiir. 1991-1992 egitim Ggretin
yilinda Teknik Lise, 1993-1994 egitim 6gretim yilinda Anadolu Kiz Meslek Lisesi, 1994-1995 egitin
ogretim yilinda Anadolu Teknik Lise kisimlar1 agilmistir.

Bakanhigimizin yaymlamis oldugu 2014/8 sayili Genelge dogrultusunda, okulumuzun ismi Him
Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak degismistir.

Deprem riski nedeniyle yikim karar1 alinan eski okul binamiz 03/09/2020 tarih ve 0317511-755.01
E.11964821 sayili Valilik Onay1 ile Kasaplar Mh. Soma Cd. Kuvai Milliye Sokak No:2 adresinde buluna
su anki binasma tasmmustir.

Okulumuz biinyesinde Anadolu Meslek Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi. Mesleki Egitin
Merkezi ve Uygulama Anaokulu olarak egitim ve ogretimini surdirmektedir. Buglin 83 yasinda olar
okulumuz, gelisen teknolojiye ayak uydurmakta olup, iiretime vasifli 6grenci yetistirmenin gururunt
tagimaktadir. Okulumuz Tam giin-Tam yi1l uygulamasi kapsaminda haftanin 7 giinii egitim ve 6gretim
devam etmektedir.




2.2. BINA ve ARSA BIiLGILERI

BiNA VE ARSA BILGILERi

il

Tice

Mahalle/Kdy
Cadde/Sokak

Di1s Kap1 No
Yapimm Yih

Son Onarim Yih
Deprem Guglendirme
Blok Sayis1

Kat Adedi

Ada

Parsel

Tapu Alam

Bina Oturma Alam

Bina Kullanim Alam

Okul Sahas1 Alam (Mevcut durum
bahce Dahil)

Isinma Sekli
Pansiyon(Var/Yok)

Mulkiyet durumu

BALIKESIR
ALTIEYLUL
Kasaplar
Soma/Kuvayi Milliye
2

2020

2018 Kesin Kabul (yeni Bina)
Yok

1

3

1

1

2632 m?

1200 m? / 4500 m?
1200 m?

1432,256 m? (22,40 x 63,95)

Dogalgaz
Yok

Maliye Hazinesi




2.3. DERSLIK ve ATELYE SAYISI

Atelye ve Labaratuvar Sayisi

2.4. BINA YERLESIM ALANI (m?)

Bina Ad1 Bina Alam (m?)

Bina Oturma Alani 1432,256 m* (22,40 x 63,95)
Yiizolgiimii (Kapali/Agik) Alan 1200 m? / 4500 m?
Atelyeler 647.40 m?

Konferans Salonu 264 m?




2.5. BINA KULLANIMI

BiNA KULLANIMI SAYISI

Aktif Kullanilan Derslik Sayis1 — Uygulama Sinifi Harig) 24

Uygulama Sinifi 2

Kiitiiphane (Sinif Kitapliklar1 Harig) 1
Spor Salonu

Biyoloji Laboratuari

Fizik Laboratuari

Kimya Laboratuari

Arsiv

Atelye Sayisi (Kullanilan ve Kullanilmayanlar Dabhil)
Buroda Kullanilan Bilgisayar Sayisi
Danisma

Depo

Destek Egitim Odas1

Egitim Amaglh Kullanilan Bilgisayar Sayis1
Egitim Araclar1 Odasi

Fatih Projesi Kapsaminda Akilli Tahta Sayisi
Grup Rehberligi Odasi

Giivenlik Kamera Sayis1

Ibadet Amagli Kullanilan Oda Sayisi

Idari Isler Odas1

Jenerator

Kantin

Kantinde Calisan Sayis1

Konferans Salonu

Miidiir Odas1

Miidiir Yardimcis1 Odast

Ogretmenler Odas1
Rehberlik Servisi Odas1
Toplant1 Salonu

WC Sayis1

Yemekhane

Sigmak




3. PERSONEL BILGILERI

3.1. OGRETMEN NORM KADRO DURUMU

Ders YGnetict Kadrolu

' Ders  Norm ..
Saati Saati Ogretmen

Alan Adi

Gorevlendirme
Yoneticl

Beden Egitimi
Bilisim
Teknolojileri
Biyoloji

Cografya
Cocuk Geligimi
Ve Egitimi

Din Kilturd Ve
Ahlak Bilgisi
El Sanatlar1
Teknolojisi/
Nakis

Felsefe
Fizik
Giyim Uretm

Teknolojisi
/Moda Tasarimi

Grafik Ve
Fotograf/Grafik 1

Ingilizce 59

Kimya/Kimya
Teknolojisi

Matematik 68
Miizik 10
Okul Oncesi

Rehberlik

Saglik/ Saglik
Hizmetleri

Tarih

Tirk Dili Ve
Edebiyati
Yiyecek Icecek
Hizmetleri

14




3.2. KURUMDA CALISAN PERSONEL SAYISI

GOREVI

Y Onetici
Kadrolu Ogretmen
Sézlesmeli Ogretmen

Kadrolu Gorevlendirme Ogretmen

Ucretli Ogretmen

VHKI Memur
Sayman
Teknisyen
Hizmetli
Sozlesmeli Isci
Guvenlik Gorevlisi
TYP Personeli
TOPLAM

K TOPLAM

4

6
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3.3. KURUMDA CALISAN PERSONEL BIiLGILERIi

Ad1 ve Soyadi

Nurten ICOZ
Kamile SERIN

Mustafa OZOGLU
Ozlem POTUR
Cevat GUMUS
Mine BILGIN
Hasan Ceylan
Selma DUMLU
Akin ERTEKIN
Ufuk SURUH
Miirsel DINLER
Imran GUCLU
Tugba CENGIZ ISIK
Gulsin KARGIN
Esra KUCUKYILMAZ
Melda CEYLAN
Gilgiin EROL
Giilen GEYIK
Songiil DERIN
Elif BIRCAN
Feriha ERCAN
Bengiil SIMSEK
Yasemen ASAN

Fatma SENER KESKINKILIC

Sibel AKCAGUNDUZ
Nevin OZBAS
Seving ALATAS
Fadime YUKSEL
Semiha DURMUS
Olcay ARIKAN

Naime Canan ORUN OZDEMIR

Aynur AYDIN GUR
Oya KURATMER
Hamide UNAL
Hiilya METIN

Arzu SAHIN

Gorevi / Bransi

Miidiir/Saglik

Teknik Miidiir Yardimecisi /El Sanatlar1
Teknolojisi

Miidiir Yardimecisi / Matematik
Miidiir Yardimcis1 / Ingilizce

Miidiir Yardimeisi / Cografya

Miidiir Yardimcisi / Biyoloji
Rehberlik

Rehberlik

Alan Sefi / Bilisim Teknolojileri
Atelye Sefi / Bilisim Teknolojileri
Atelye Sefi / Bilisim Teknolojileri
Alan Sefi/ Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Atelye Sefi/Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Cocuk Geligimi ve Egitimi

Cocuk Geligimi ve Egitimi

Cocuk Geligimi ve Egitimi

Atelye Sefi/Cocuk Geligimi ve Egitimi
Cocuk Geligimi ve Egitimi

Cocuk Geligimi ve Egitimi

Alan Sefi/El Sanatlar1 Teknolojisi

El Sanatlar1 Teknolojisi

Alan Sefi/ Giyim Uretim Teknolojisi
Giyim Uretim Teknolojisi

Giyim Uretim Teknolojisi

Alan Sefi / Grafik ve Fotograf

Atelye Sefi / Grafik ve Fotograf
Grafik ve Fotograf

Grafik ve Fotograf

Alan Sefi/Yiyecek Icecek Hizmetleri
Atelye Sefi/Yiyecek Igecek Hizmetleri
Yiyecek Igecek Hizmetleri

Atelye Sefi/Yiyecek Icecek Hizmetleri
Yiyecek Igecek Hizmetleri

Okul Oncesi

Okul Oncesi

Kadro Durumu
(Kadrolu/
Gorevlendirme)
Kadrolu

Kadrolu

Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Gorevlendirme
Gorevlendirme
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu




Mine KUZU

Hatice ACUN METIN
Muharrem IVECEN
Sebahattin DINCKOL
Hayriye VARLI

Giiven GUVEN
Mehmet GIRGIN
Yasar KORKMAZ
[lyaz KARATAS
Nuran KEMANKASLI
Melike YAKUT CAYIR
Akif AYDOGAN
Aysin ERDOGAN
Ozlem CETIN

Melek BUBER

Nil POYRAZLI
Aysegiil UNLUERLER
Aynur HOMAN

Esin SIMSEK

Elif COPOGLU

Kader GOKSU
Nurdan AKIN

Sevtap YUCEDAG
Sibel EREL ESLEK
Kenan GOR

Hatice KONDU
Ozlem USTA BOLME
Ahmet KUCUK
Cengiz YILMAZ
Zehra OZCAN

Okul Oncesi

Okul Oncesi

Beden Egitimi

Beden Egitimi
Biyoloji

Cografya

Din Kiltura ve Ahlak Bilgisi
Fizik

Kimya

Matematik

Matematik

Matematik

Matematik

Miuzik

Tarih

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati
Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Sayman

VHKI

VHKI

Teknisyen

Hizmetli

Hizmetli

Isci

TYP Personeli

TYP Personeli

Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Kadrolu
Sozlesmeli
TYP
TYP




4. OGRENCI BILGILERIi

4.1. SINAVSIZ YERLESTIRME OKUL BASARI PUANLARI

Yili OKUL BASARI PUANI

2021 61.8708
2022 58.7658

2023 ===

4.2. SINIF, SUBE VE OGRENCI SAYILARI

TOPLAM

SINIF SUBE SAYISI OGRENCI SAYISI

9. Simf 136
10. Simf 99
11. Simf
12. Simf

GENEL TOPLAM

4. 3. YILLARA GORE OGRENCI SAYILARI

2020-2021 2021-2022 2022-2023

472 459 434




4.4. ALAN-DAL OGRENCI SAYILARI

ALAN ve DAL OGRENCI SAYILARI

ALAN ve DAL LISTESI B DAL GENEL
11 TOPLAMI | TOPLAMI | TOPLAMI

BILISIM TEKNOLOJILERI

ALANI &

1 | Yazilim Gelistirme Dali 43 43 89

2 | Web Programcihigi Dali 20 20

COCUK GELISiMi VE EGITIMi 36
ALANI
Erken Cocukluk ve Ozel

1 Egitim Dali &2 &
2 | Erken Cocukluk Egitimi Dali 36 36

EL SANATLARI TEKNOLOJISI 13

ALANI

1 ’ Dekoratif El Sanatlar1 Dali 20 20

GRAFIK VE FOTOGRAF ALANI 29

1 | Grafik Dali 33 33

YiYECEK iCECEK HiZMETLERI 39
ALANI
62 62

Yiyecek Icecek Hizmetleri
Ascilik Dali 21 21

Dali
TOPLAM




4.5. YUKSEKOGRETIM YERLESME DURUMU

Lisans

On Lisans

Agik Ogretim Lisans
Agik Ogretim On Lisans
TOPLAM

Lisans

On Lisans

Agik Ogretim Lisans
Acik Ogretim On Lisans
TOPLAM

Lisans

On Lisans

Agik Ogretim Lisans
Agik Ogretim On Lisans

TOPLAM




4.6. KARSILASTIRMALI OGRETMEN/OGRENCI DURUMU

OGRETMEN OGRENCI DERSLIK Ogretmen  Derslik

Basina Basina

Toplam Toplam Diisen Diisen
- - . Toplam ~ . A .
Ogretmen Ogrenci : Ogrenci  Ogrenci

Derslik Sayisi
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi

56 434 7.75 18.09

4.7. YABANCI OGRENCILERIN SAYISI

EGITiM KADEMESI

ULKESI TOPLAM

10 11

IRAK

SURIYE

DIGER

TOPLAM

0 0
0 0
0 0
0 0

0
0
3
3

4.8. TASIMALI EGITIM OGRENCI SAYILARI

9 3)
10 3
11 2
12 0
TOPLAM 10




5. KURUMUN BASARILARI

5.1. KULTUREL VE SPORTIF YARISMALAR

Ogrencilerin Katildigx Kiiltiirel ve Sportif Yarismalara iliskin Dereceler

Okul 6grencilerinin Ilge il Bolge Tirkiye Uluslar

Katildig1 Yarigmalar

Derecesi | Derecesi | Derecesi | Derecesi | Arast Derece

Bursa/Okul Sporlari
Judo Gengler Grup
Yarigmalari
Manisa/ AYDIN
Liseler arasi Judo
grup miisabakasi
Afyonkarahisar/
Liseler Tulrkiye Judo
Sampiyonasi
Canakkale Eceabat/
Okul Sporlar1 Triatlon
yarigmast
Samsun/ Umitler
Turkiye Judo
Sampiyonasi
Ordu /Liseler aras1
Turkiye Judo
sampiyonast
Geng Kizlar Kick




5.2. ETKINLIiK SAYILARI

Etkinlik/Faaliyet Adx

Destekleme ve Yetistirme Kursu (DYK)

Ders Dis1 Egitim Caligmasi

Halk Egitim Destekli Kurs

Tiyatro

Konferans/Seminer

Gezi

Yillik Ogrenci Bagma Okunan Kitap

Lisansh Sporcu

Yo

O Timue
" trmvL e decs
P M0g v

B

W - . e
S S ————




PROJELER

6.1. ULUSAL AJANS PROJELERI

BASVURU
YILI

PROGRAM

AKISLAR

KATILIMCI

PROJE ADI

BUTCE
©

Hareketlilik
Tarihleri

Baslama/
Bitis
Tarihi

LDV
VETPRO

Almanya
Danimarka
Fransa
Hollanda

32
Ogretmen

Bilisim
Teknolojilerinin
Mesleki Egitime
Entegrasyonu

01.09.2009
31.12.2010

Cek
Cumbhuriyet
i

21 Ogrenci
4 Ogretmen

Kiz Ogrencilerin
Avrupa'da
Mesleki Egitimi

Cek
Cumhuriyeti
25.05.2013 -
23.06.2013

23.11.2012
23.09.2013

ERASMUS
+

Almanya
Belcika

16
Ogretmen

Mesleki Egitim
Kurumlarindaki
Derslik, Atdlye
ve Ekipman
Dizenleri

Belcika
22.03.2015 -
04.04.2015

Almanya
02.05.2015 -
17.05.2015

15.09.2014
15.09.2015

ERASMUS
a4

Belcika
Polonya

6 Ogretmen

3d Animasyon
Tasarim
Uygulamalart
(Bitlis Ziibeyde
Hanim Mesleki
Ve Teknik
Anadolu Lisesi)

Polonya
02.05.2015
17.05.2015

ERASMUS
+

Avusturya
Viyana

10 Ogrenci
2 Ogretmen

Istihdam Odakl1
Beceriler Igin
Genglerimize AB
Kapis1 Agiyoruz

1. Akis : 09-22
Subat 2020
2. Akis :02-15
Mart 2020

01.09.2019
31.08.2020

(12 ay)




6.2. E-TWINING PROJELERIMiZ

PROJE a _a o
BASVURU PROJE ADI SORUMLUSU PROJE TEMSILCISI

YILI ) ) Baska Okula Ait Proj
(Okula Ait Proje) (Baska Okula Ait Proje)

2021 Montessori Her Yerde Mine Kuzu
Kiiresel iklim Degisimine
Dur Demek Senin Elinde
2021 Farkimin Farkindayim Esra Kiigiiky1llmaz
2021 Tiirkiye Cocuklar1 Korusu Mine Kuzu
2021 Neydim Ne Oldum Mine Kuzu
Kodlayarak Rakamlari
Ogreniyorum

2021 Engelsiz Sanatin Bes Duyusu Ozlem Cetin
2021 Bir Tath Huzur Ozlem Cetin
Zoom in English with Web
2.0 Tools

Communicate Cooperate
Cook

2021 Feriha Ercan

2021 Mine Kuzu

2021 Sibel Erel Eslek

2021 Olcay Arikan

6.3. KALKINMA AJANSI PROJELERIMIZ

BASVURU BUTCE Baslama/Bitis
S PROGRAM PROJE ADI ) Tarihi

Giiney Marmara Genglerimize Inandik
Kalkinma Ajans1 Istihdama Kap1 Agtik

2018 313.616,12 | 29.09.2019

6.4. MILLi EGITIM BAKANLIGI PROJELERI

BASVURU

YILI PROJE ADI ACIKLAMA

Pandemi déneminde okulumuzun egitim dgretime hazirlanmsi
projesi

Mesleki egitimde yasanan iyilesmenin tiim meslek
okullarimiza yayginlagtirilmas: ve mesleki egitimin Kalitesinin
artirilmast amaglanmaktadir.

2020 Okulum Temiz Projesi

Mesleki Egitimde 1000

2021 Okul Projesi




6.5. TUBITAK PROJELERI

BASVURU
YILI

PROJE ADI

ACIKLAMA

4006 TUBITAK Bilim Fuar1 | Bilim fuarlar1 destekleme programm

6.6. DIGER PROJELER

BASVURU
YILI

PROJE ADI

ACIKLAMA

BIGEP
(Basariy: izleme ve
Gelistirme Projesi)

Amag : Cagin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip
bireylerin akademik, sanatsal, sportif, kiiltirel ve sosyal
basarilari ile proje tabanli ¢caligmalarini, yenilik¢i egitim
ogretim ortamlar1 kapsaminda yapacaklar1 faaliyetleri
izlemek, desteklemek ve gelistirmek.

NOT : Tiim projelerimize ait ayrintili bilgiye okul web sitemiz www.balikesirkml.meb.k12.tr sitesinde “Proje ve
Faaliyetler” bagliginda yer verilmistir.



http://www.balikesirkml.meb.k12.tr/

7. OKULUN MALI TABLOSU

Okul Aile Birligi Gelir-Gider Durumu

Y1l Icerisindeki Toplam Gelir

Onceki Yildan Gelirler (kira,
Devreden bagis, etkinlik
vb.)

(6nceki yi1ldan
devreden + yil
icindeki gelirler)

2019-2020 11.209,29 78.709,27 89.918,56
2020-2021 -20.58,23 26.446,00 6.387,77

2021-2022 -912,70 20.330,29 19.417,59

OKUL AILE BIRLIGI

98.767,50
27.388,70

11.451,00




8. TEKNOLOJIK ALTYAPI

Arac -Geregler 2022 YILI Mevcud Thtiyac
Bilgisayar 120 0
Dizustu Bilgisayar 7 0
Akilh Tahta 33 0
Tablet 58

(BN
o

Yazci

Tarayici

Televizyon
Fotograf Makinesi
Projeksiyon
Projeksiyon Perdesi
Hoparlor

Kulakhk

o W W NN DD P DNDDN

Web Kamerasi

Internet Baglantisi

Fizik Laboratuan

Kimya Labaratuvari
Biyoloji Labaratuvarn

Faks

Kamera

Fotokopi Makinesi
Kiitiiphanedeki Kitap Sayisi




9. DONER SERMAYE CALISMALARI

Hiima Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Doner Sermaye (DOSE) Isletmesi, 01.01.1985
yilinda ac¢ilmig ve halen daha faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Okulumuz Déner Sermaye Isletmesi kapsaminda, Uretim Icerisinde Egitimi Gergeklestirmek
amaciyla Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlart Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani, Uygulama
Smifimizda 37 - 66 aylik 37 cocugumuza, belirlenen iicret karsiliginda hizmet verilmektedir.

Okulumuz Déner Sermaye Isletmesi 3423 sayilh Milli Egitim Bakanlhigma Bagh Mesleki ve
Teknik Ogretim Okullar1 Déner Sermayesi Hakkinda Kanun kapsamia giren uygulama smiflarmin mali
ve muhasebe igslemleri doner sermaye mevzuati hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir.

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani, Uygulama Sinifimizda Montessori egitimi uygulanmakta olup
cocuk merkezlidir. Her cocuk kendine ozgii bir gelisime sahip ve kendi kapasitesi dogrultusunda
ogrendiginden, egitim her bir ¢ocuga 6zel programlanir ve bireysel olarak uygulanir. Cocuklar kendi
hizlarinda ilerlerler.

Montessori egitiminde kullanilan ara¢ gercek ve materyallerle ¢cocuklar hayati deneyimleyerek,
yaparak, yasayarak ve kesfederek 6grenmektedirler.

Ayrica, MARKA PATENT FAYDALI URUN olarak, basvuru sirecinde olan  “Okul Logosu
Tasarim” tescilimiz vardir.

SON UC YILA AIiT DONER SERMAYE GELIRi

. 01.01.2022 -Kasim.2022
HIZMET TARIHLERI ARASINDA
ILCESi OKUL ADI URETIM 2?;213&1'('}' 2?}21;&1'{'}' GERCEKLESEN
ALANI TOPLAM DONER
SERMAYE GELIRI
HUMA
HATUN
Mesleki Ve
Teknik
Anadolu

Lisesi

Cocuk
Gelisimi ve
Egitimi Alan 34.699,08 59.175,93 168.783,33

Uygulama
Sinifi Gelirleri

ALTIEYLUL




10. MESLEKI ACIK OGRETIM MESLEKi

AGIK OGRETIM LISESI

Mesleki Agik Ogretim Lisesi (MAOL)

Mesleki Acik Ogretim Lisesi; endiistriyel alanlarda kurslar yoluyla, en az ilkdgretim okulu
mezunu genglere meslek kazandirmak, mesleklerinde gelismek isteyenlerin mesleki bilgi ve becerilerini
yeni teknolojilere paralel olarak gelistirmek gayesi ile kurulmus yaygin endiistriyel teknik egitim
kurumlaridir. Milli Egitim Bakanligi'na baglh Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii biinyesinde
faaliyet gdsteren Mesleki Agik Ogretim Lisesi, AOL ile tamamen ayni degildir. MAOL'de yiiz yiize
egitim ile alinmas1 gereken alan/dal derslerinde devam mecburiyeti vardir. Endiistriyel alanlarda kurslar
yoluyla, en az ilkégretim okulu mezunu genglere meslek kazandirmak, mesleklerinde gelismek
isteyenlerin mesleki bilgi ve becerilerini yeni teknolojilere paralel olarak gelistirmek gayesi ile kurulmus
yaygin endiistriyel teknik egitim kurumlaridir.

[lkdgrenimini tamamlayan, ancak orta dgretime devam edemeyenler ile orta dgretimden ayrilan,
mezun olan ve yiiksek 6gretimden ayrilan veya mezun olanlara farkli alanlarda 6grenim gorme firsati
vererek egitim-0gretim imkan1 verilmektedir. Orta 6gretim diizeyinde firsat ve imkan esitligine, toplumun
kiiltiir diizeyinin yiikseltilmesine ve gii¢lendirilmesine katki saglamaktadir. Ogrencileri hayata ve yiiksek
Ogretime hazirlamaktir.

Mesleki Agik Ogretim Lisesi’nde AOL’den farkli olarak, yiizyiize egitim denen ve drgiin okularda
bizzat 6gretmenlerden meslek derslerini almak gerekir. Kiiltiir (yani ortak) dersleri i¢inse tipk1 AOL’de
oldugu gibi yilda 3 kez sinava girilir.

Yiiz yiize egitim ile alinmas1 gereken alan/dal derslerinde devam mecburiyeti vardir. Ogrenciler
bu derslere okulun/kurumun belirledigi plan gercevesinde hafta sonu veya aksamlar1 devam etmek
zorundadir.

Bu kapsamda Okulumuzda a¢ilan Mesleki Acik Lise Alan ve 6grenci sayilari;

9 24
10 41
11 10
12 8

TOPLAM




11. MESLEKI EGITIM MERKEZI (MESEM)

9 Aralik 2016 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 6764 sayili Kanun ile Ciraklik egitimi
zorunlu egitim kapsamina alinmig ve Mesleki Egitim Merkezleri Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumu
olarak yapilandirilmistir.

En basit tanimla; bireylere, emek piyasasinda gegerliligi olan bir isi yapabilmeleri i¢in, gerekli
mesleki bilgi ve davranislar1 kazandiran egitim kurumudur. Isgiiciinde ara eleman ihtiyacini karsilamak
ve ustalik belgesi sahibi personel sayisin1 artirmak i¢in uygulanan bir tesviktir.

Mesleki Egitim Merkezinde okuyan ogrencilerden Meslek Lisesi mezunu olmak isteyenlerin
almalar1 gereken fark dersleri Talim ve Terbiye Kurulunun 19.07.2019 tarihli ve 18 sayili karar1 ile kabul
edilmis ve 2019-2020 egitim ve Ogretim yilindan itibaren DIPLOMA PROGRAMI uygulanmaya
baslanmustir.

Mesleki Egitim Merkezlerinde Cirak, Ciraklik sdzlesmesi esaslarina gore bir meslek alaninda
meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve is aliskanliklarini is igerisinde gelistirilen kisidir.

Kalfa: Bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve is aligkanliklarin1 kazanmis ve bu meslekle ilgili is
ve islemleri ustanin goézetimi altinda kabul edilebilir standartlarda yapabilen kisidir.

Usta: Bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve is aliskanliklarim1 kazanmis ve bunlar1 mal ve
hizmet tretiminde is hayatinca kabul edilebilecek standartlarda uygulayabilen; Uretimi planlayabilen;
iiretim sirasinda karsilagilabilecek problemleri ¢éziimleyebilen; diisiincelerini yazili, sozli ve resim ile
aciklayabilen; liretimle ilgili pratik hesaplamalar1 yapabilen kisidir.

Usta Ogretici Ustalik yeterligini kazanmus; aday cirak, ¢irak, kalfa ile mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlar1 68rencilerinin igsyerindeki egitiminden sorumlu; mesleki egitim tekniklerini bilen ve
uygulayan kisidir.

Crraklik Egitimi Okulda verilen teorik egitim ile isletmelerde yapilan pratik egitimin bir butlnlik
icerisinde uygulandigi, bireyleri bir meslege hazirlayan, mesleklerinde gelismelerine olanak saglayan ve
belgeye gotiiren egitimdir. Ciraklar haftada; 1 gilin okulda teorik egitim, 5 giin isletmelerde pratik egitim
alirlar. Uygulanan Programlar Mesleki Egitim Merkezlerinde farkli meslek alanlarinda c¢esitli dallarda
egitim verilmektedir.

Bu kapsamda, Okulumuz Mesleki Egitim Merkezinde agilan Telafi Programi ve Ogrenci sayilart;

Ustalik Telafi Program 2

Ustalik Telafi Program 3
TOPLAM 5




12. KURUMUN SORUNLARI VE COZUM ONERILERI

SORUN TURU

SORUNLAR

COZUM ONERILERI

Bina ile Tigili
Sorunlar

Iki farkli okulun ayn1 binada
egitim 6gretim gormesi nedeni ile
karsilagilan sorunlar.

Binamizda egitm goren okulun
bagka binaya taginmasi sorunu
coOzecektir.

Atolye donanim yetersizligi

Mevcut Alan atélyelerindeki arac-gereg
donanimlarinin kargilanmasi i¢in gerekli
Odenegin okul idarelerine verilmesi ve
ogrencilerin ihtiyaglarina gore idarenin
malzeme almasi saglanabilir.

Ekonomik sorunlar,

Okulun kendi gelirleri yetersiz
oldugundan, Bina bakim gideri, boya-
badana, Kapi, pencere, sira, masa ve
diger donatim tesisat islerinin bakim
onarimi i¢in Bakanlik tarafindan
okullara biitge ayrilmasi ve 6denek
gonderilmesi bu sorunu ¢tzecektir.

Okul Bahgesi Ile
Tigili Sorunlar

Okul giris ¢ikis ve cevre
giivenligi .

Guvenlik gorevlisi tahsis edilmesi
sorunu ¢ozecektir.

Ogretmen ve
Yonetici Tle Tlgili
Sorunlar (ihtiyac)

Mevcut miidiir yardimcilari ve
Meslek dersi 6gretmenleri igin
hizmet i¢i egitim

Ihtiyag alanlar1 ile ilgili Yerel
diizeyde hizmet i¢i egitim ve
seminerler diizenlenmesi sorunu
cozecektir.

Personel Tle Tlgili
Sorunlar (Thtiyac)

Okulun temizlik, diizen ve hijyeni
icin hizmetli eksigi.

Her 100 (yiiz) 6grenci i¢in veya
okulun her kati igin 1 (bir) hizmetli
tahsis edilmesi sorunu ¢ozecektir.

Ogrenci Kontenjam
ile Tigili Sorunlar

Alan kontenjan agig1

Orta okullarda Mesleki ve Teknik
Liselere etkin yonlendirme
yapilmasi sorunu ¢ozecektir.

























Bu Brifing dosyas1 Okul Miidiirii NURTEN iCOZ ve Teknik Miidiir Yardimcis1 Kamile SERIN
tarafindan 2022-2023 egitim-6gretim yihnda hazirlanmstir.
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